
 



№ Мероприятия Сроки Ответственны

й 

Ожидаемый 

результат 

1 

 

 

 

 

 

Мониторинг изменения 

действующего 

законодательства в области 

противодействия 

коррупции 

1 раз 

в 

кварт

ал 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Обеспечение 

актуализации 

нормативных и 

правовых актов 
области 

противодействия 

коррупции 

2 Обновление и размещение 

информации на сайте 

ГБДОУ в Разделе Платные 

услуги» 

 

В 

течен

ие 

года 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Ответственный 

за сайт 

Обеспечение 

реализации 

антикоррупционн

ой политики 

учреждении 

3 Рассмотрение вопросов 

исполнения 

законодательства в области 

противодействия 

коррупции на общих 

собраниях трудовых 

коллектива, пед.советах 

В 

течен

ие 

года 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Формирование 

антикоррупционн

ого мирозрения и 

правосознание у 

сотрудников 

учреждения 

4 Контроль за наличием в 

документации: 

-План мероприятий  

-Журнал учет письменных 

обращений  

-Журнал учета сообщений 

о совершении 

коррупционных 

правонарушений 

работниками ГБДОУ № 3 

Приморского района СПб  

В 

течен

ие 

года 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Обеспечение 

реализации 

антикоррупционн

ой политики 

учреждении 

5 Предоставление 

общественности 

публичного  доклада о 

деятельности ГБДОУ за 

календарный год 

 ( отчет о 

самообследованию), 

размещение его на сайте 

апрел

ь 

Заведующий Обеспечение 

реализации 

требований 

законодательства 

и  

противодействия 

коррупции 



ГБДОУ 

6 Контроль за размещением 

на сайте учреждения отчета 

об исполнении ПФХД за 

предшествующий 

календарный год 

январ

ь 

Заведующий Обеспечение 

реализации 

антикоррупционн

ой политики 

учреждении 

7 Заключение трудовых 

договоров с вновь 

принятыми работниками и 

дополнительных 

соглашений с 

работающими 

сотрудниками 

По 

мере 

необх

одимо

сти 

Заведующий Обеспечение 

противодействия 

коррупции 

проявлениям 

8 Осуществление закупок 

товаров, работ услуг в 

соответствии с 

Федеральным законом от 

05.04.2013 № 44- ФЗ «О 

контрактной системе в 

сфере закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд  

посто

янно 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

по АХР 

Противодействие 

коррупционным 

 проявлениям в 

сфере гос.закупок 

9 Организация и проведение 

инвентаризации  

 Заместитель 

заведующего 

по АХР 

Обеспечение 

реализации 

антикоррупционн

ой политики 

учреждении 

10 Предоставление 

руководителем ГБДОУ в 

отдел организационной и 

кадровой работы 

управления образования 

сведений о доходах ,об 

имуществе и 

обязательствах 

имущественного характера 

своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

Февра

ль 

апрел

ь 

Заведующий Повышение 

информационной 

открытости 

деятельности 

учреждения по 

противодействию 

коррупции 

11 Контроль за выполнением 

работы комиссии по 

распределению 

стимулирующих выплат 

работникам ГБДОУ д\с 3 

Ежем

есячн

о 

Заведующий  Обеспечение 

реализации 

антикоррупционн

ой политики 

учреждении 



 Заседание комиссии по 

противодействию 

коррупции  

1 раз 

в 

кварт

ал 

Члены 

комиссии 

Обеспечение 

реализации 

антикоррупционн

ой политики 

учреждении 

12 Размещение и обновление 

информации на стендах по 

антикоррупционной 

политике 

По 

необх

одимо

сти 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Обеспечение 

реализации 

антикоррупционн

ой политики 

учреждении 

13 Ознакомление сотрудников 

(под личную подписать) с 

Распоряжением  Комитета 

по образованию СПб от 

30.10.2013 № 2524-р. 

Сентя

брь, 

декаб

рь 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Формирование 

антикоррупционн

ого мирозрения и 

правосознание у 

сотрудников 

учреждения 

14 Организация и проведение 

международного дня 

борьбы с коррупцией 

9Дека

бря 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Формирование 

антикоррупционн

ого мирозрения и 

правосознание у 

сотрудников 

учреждения 

 

15 Ознакомление родителей 

(законных представителей ) 

воспитанников ГБДОУ с 

нормативными актами (под 

личную подписать) с 

Распоряжением  Комитета 

по образованию СПб от 

30.10.2013 № 2524-р. 

Сентя

брь 

,январ

ь 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Формирование 

антикоррупционн

ого мирозрения и 

правосознание у 

сотрудников 

учреждения 

16 Информирование и 

ознакомление сотрудников 

ГБДОУ с изменениями в 

действующем 

законодательстве в области 

противодействия 

коррупции 

По 

мере 

необх

одимо

сти 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Формирование 

антикоррупционн

ого мирозрения и 

правосознание у 

сотрудников 

учреждения 

17 Размещение информации о 

правилах приема в детский 

сад на сайте детского сада 

посто

яннно 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

Формирование 

антикоррупционн

ого мирозрения и 

правосознание у 



х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Ответственный 

за сайт 

сотрудников 

учреждения 

18 Анкетирование родителей ( 

Законных представителей 

)воспитанников ГБДОУ с 

целью определения 

степени их 

удовлетворенности работой 

ГБДОУ 

ноябр

ь 

Ответственный 

за 

профилактику 

коррупционны

х и иных 

правонарушен

ий в ГБДОУ 

Формирование 

антикоррупционн

ого мирозрения и 

правосознание у 

сотрудников 

учреждения 
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